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Kenmerk: 2006E17469KV
VASTSTELLING STATUTEN VERENIGING

Heden , verscheen voor mij, mr.

Joseph Louis Michel van Erp, notaris te Amsterdam:

de heeMr Anthonie Langelaar, wonende te 1024 LJ Amsterdam, De Breekstraag@2oren te Arnhem op

negen februari negentienhonderd drie en vijftiggmartnummer: N13893783, gehuwd;

De comparant verklaarde ter uitvoering van hetuieghn de oprichtingsvergadering van zeven juni

tweeduizend zes bij deze ter verkrijging van valedechtsbevoegdheid de statuten van gemeldeigargn

vast te stellen als volgt:

NAAM, ZETEL EN DOEL

Artikel 1.

1. De vereniging draagt de naarandbalvereniging Volewijckers-OrienTo-Combinatie. Verkorte naam
VOC

2. Zijis gevestigd te: Amsterdam.

DUUR

Artikel 2.

1. De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.

2. Het boekjaar, tevens verenigingsjaar, looptdanli tot en met 30 juni.

3. De vereniging is opgericht op zeven juni tweednd zes.

DOEL

Artikel 3.

1. De vereniging heeft ten doel het (doen) beoefealsmede het bevorderen van de handbalsportzijnal
verschijningsvormen.

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te ikeredoor:

lid te zijn van de Nederlandse Handbal Verb@héi.V.), hierna te noemen de "sportbond";

deel te nemen aan de door de sportbond gesegade of goedgekeurde wedstrijden;

zelf wedstrijden op het gebied van de handbalsg andere vormen daarvan te organiseren;

evenementen op het gebied van de handbalsgamiseren;

de oefening van alle leden en aspirant ledgarisorgen;

de benodigde accommodatie tot stand te brengen.

3. De vereniging mag geen winst onder haar ledeselen.

LEDEN

Artikel 4.

1. Leden zijn natuurlijke personen, die door hettiner als lid zijn toegelaten.

2. Ingeval van niet-toelating door het bestuur &prverzoek van de betrokkene de eerstvolgende Adgem
Leden Vergadering alsnog tot toelating besluiteitkszmet inachtneming van het in het tweede lid
bepaalde.

3. Op voorstel van het bestuur kan de Algemene h&kegadering een lid wegens zijn bijzondere
verdiensten voor de vereniging het predikaat "efeverlenen.

RECHTEN EN VERPLICHTINGEN

Artikel 5.

1. De vereniging kan, voor zover uit de statutem da vereniging niet het tegendeel voortvloeit,liehoeve
van de leden rechten bedingen. De vereniging kaeimvoorkomend geval ten behoeve van een lid
nakoming van bedoelde rechten en schadevergoedidgnen, tenzij het lid het bestuur schriftelijk
mededeeld het bestuur daartoe niet te machtigen.

2. De vereniging kan, voor zover dit in de statwten de vereniging uitdrukkelijk is bepaald, testéavan de
leden verplichtingen aangaan.

3. Voor zover van toepassing gelden de in heteerstweede lid bedoelde rechten en verplichtirgdnten
opzichte van het lid jegens de vereniging.

4. Tenzij in deze statuten anders is bepaald, wodéen het eerste, tweede en derde lid bedoelde
bevoegdheden uitgeoefend door het bestuur.

5. De vereniging kan door een besluit van het lestan de Algemene Leden Vergadering of van e€eran
orgaan verplichtingen - al dan niet van financaded - aan de leden opleggen.

6. De leden zijn voorts verplicht zich jegens etkaajegens de vereniging te gedragen naar hetipmmde
redelijkheid en billijkheid wordt gevorderd.
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7. De leden zijn tevens gehouden:

a. de statuten en reglementen van de verenidsigede de besluiten van het bestuur, van de Algemen
Leden Vergadering of van een ander orgaan van maigeng na te leven;

b. de statuten en reglementen van de sportboraksleiten van een orgaan van de sportbond, alsmede
de van toepassing verklaarde wedstrijdbepalingee feven;

c. de belangen van de vereniging en de sportbsdenschaden.

TUCHTRECHTSPRAAK

Artikel 6.

1. a. Inhetalgemeen zal strafbaar zijn zodanigibken of nalaten dat in strijd is met de wet, dehmet
de statuten, reglementen en/of besluiten van orgeae de vereniging, of waardoor de belangen van
de vereniging worden geschaad.

b. Tevens zal strafbaar zijn zodanig handelerat#tan dat in strijd is met de wedstrijdbepalingen,
alsmede met de statuten, reglementen en/of beskai® organen van de sportbond of waardoor de
belangen van de sportbond, dan wel van de handisalsphet algemeen worden geschaad.

2. Indien de Algemene Leden Vergadering een Tuglaneent heeft vastgesteld, geschiedt de behandeling
van overtredingen met inachtneming van het bepaaltet Tuchtreglement en geschiedt de beoordeling
en bestraffing van overtredingen door de organieninchet Tuchtreglement daartoe zijn aangewezen.
Geschiedt de behandeling door een tuchtcommissieneen commissie van beroep dan zijn deze als
organen van de vereniging te beschouwen.

3. a. Daargelaten de bevoegdheid van de sportbhmrmavertredingen, als bedoeld in het eerste lideohd
te bestraffen, is het bestuur bevoegd om overtgeditie bestraffen, tenzij het Tuchtreglement een
ander orgaan aanwijst.

b. Indien in een Tuchtreglement geen ander orgaadt aangewezen, kan een lid van een opgelegde
straf in beroep gaan bij de Algemene Leden Vergagemet inachtneming van het in het
Tuchtreglement of anders van het in het zevendedid dit artikel bepaalde.

4. a. Ingeval van een overtreding, als bedoelkireerste lid onder a, kunnen de volgende straffen
worden opgelegd:

- berisping;

- het uitsluiten van het deelnemen aan een of medstrijden;
- tuchtrechterlijke boetes;

- schorsing;

- royement (ontzetting uit het lidmaatschap).

5. Een schorsing kan ten hoogste voor de duur @ara@r worden opgelegd. Gedurende de periodesdat e
lid is geschorst, kunnen de aan het lidmaatschegmween rechten niet worden uitgeoefend, met
uitzondering van het recht om in beroep te gaan.

6. a. Royement kan alleen worden uitgesproken wereen lid in strijd met de statuten, reglementen o

besluiten van de vereniging handelt, of de veregigip onredelijke wijze benadeelt.

b. Nadat het bestuur tot royement heeft beslotendt de betrokkene zo spoedig mogelijk door middel
van een brief met bericht van ontvangst met opgaeden(en) van het besluit in kennis gesteld.

7. a. Vaneendoor de vereniging opgelegde sclipddimyement kan de betrokkene binnen een maand na
ontvangst van deze kennisgeving van het bestlheroep gaan. Gedurende de beroepstermijn en
hangende het beroep is het lid geschorst.

b. Van de overige door het bestuur van de venegigpgelegde straffen staat geen beroep open.

BEEINDIGING

Artikel 7.

1. Hetlidmaatschap eindigt:

a. door de dood van het lid.

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging namens de vereniging. Deze &achijieden wanneer een lid heeft opgehouden aan de
vereisten voor het lidmaatschap bij de statutetetgete voldoen, alsook wanneer redelijkerwijs van
de vereniging niet gevergd kan worden het lidmdwgde laten voortduren;

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgeggn wanneer een lid in strijd met de statuten,
reglementen of besluiten van de vereniging handette vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

2. Opzegging namens de vereniging alsmede ontgetiirnet lidmaatschap geschieden door het bestuur.

3. Opzegging van het lidmaatschap door het lidoafrdle vereniging of ontzetting kan slechts sohiijk

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaaet inachtneming van een opzeggingstermijn van
vier weken. Echter kan het lidmaatschap onmid#teNprden beéindigd indien van de vereniging of van
het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden héaatschap te laten voortduren.



4.

7.

Een opzegging in strijd met het bepaalde invhage lid, doet het lidmaatschap eindigen op meegst
toegelaten tijdstip volgende op de datum, waartegeshopgezegd.

Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmilije ingang opzeggen binnen een maand, nadatdeam
besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijarplichtingen zijn verzwaard, bekend geworderfis o
medegedeeld; het besluit is alsdan op hem nietogpassing.

Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellifkgang opzeggen binnen een maand nadat hem een
besluit is medegedeeld tot omzetting van de veiregig een andere rechtsvorm of tot fusie.

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatsaoor de vereniging en van een besluit tot otitzedit
het lidmaatschap staat de betrokkene binnen eendmgade ontvangst van de kennisgeving van het
besluit beroep open op de algemene vergadering.

Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk vaat besluit met opgave van redenen in kennis gesteld
Gedurende de beroepstermijn en hangende het bisrbeplid geschorst.

Wanneer het lidmaatschap in de loop van eemiggngsjaar eindigt, blijft desniettemin de jaddlig
bijdrage voor het geheel verschuldigd.

GELDMIDDELEN EN CONTRIBUTIE
Artikel 8.

1.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:
a. contributies van de leden;

b. ontvangsten uit wedstrijden en entreegelden;
c. subsidies, giften en andere inkomsten.

2. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betai@m een contributie, die door de Algemene Leden
Vergadering van tijd tot tijd zal worden vastgestelij kunnen daartoe in categorieén worden ingleilee
die een verschillende bijdrage betalen.

3. Diegene, aan wie het predikaat erelid is vedeenvrijgesteld van het betalen van contributie.

4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van eenjhaekindigt, blijft niettemin de contributie vobet
gehele jaar verschuldigd.

DONATEURS

Artikel 9.

1. De vereniging kent naast leden donateurs.

2. Donateurs zijn natuurlijk of rechtspersonendber het bestuur zijn toegelaten en die zich jegens
vereniging verplichten om jaarlijks een door hettbar vastgestelde bijdrage te storten.

3. Donateurs hebben geen andere rechten en veiqdieh dan die welke hen in of krachtens de statzij@
toegekend of opgelegd.

4. De rechten of verplichtingen van donateurs karteeallen tijde wederzijds door opzegging worden
beéindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage teblopende boekjaar voor het geheel verschuldigd
blijft.

5. Opzegging namens de vereniging geschiedt dadrdstuur.

BESTUUR

Artikel 10.

1. Het bestuur bestaat uit ten minste drie meeadgg personen die door de Algemene Leden Vergagleri
uit de leden worden benoemd. Het aantal bestuwnsiedrdt vastgesteld door de Algemene Leden
Vergadering. Het bestuur wijst uit haar midden segretaris en penningmeester aan. De voorzittettwor
door de Algemene Leden Vergadering gekozen.

2. Bestuursleden worden kandidaat gesteld dodvésttiur of door ten minste drie leden. De
kandidaatstelling geschiedt niet door middel vaml@adende voordracht.

3. In zijn eerste bestuursvergadering na een beingeran bestuursleden, verdeelt het bestuur indinde
overleg de functies en stelt het bestuur de tak@nde bestuursleden vast en doet hiervan - hethgt
clubblad, hetzij door middel van een schriftelif@nnisgeving - mededeling aan alle leden.

4. leder bestuurslid is tegenover de verenigingogdan tot een behoorlijke vervulling van de hem
opgedragen taak. Indien het een aangelegenheifttditr tot de werkkring van twee of meer
bestuursleden behoort, is ieder van hen geheepeddijk terzake van een tekortkoming, tenzij dei
aan hem is te wijten en hij nalatig is geweestahtteffen van maatregelen om de gevolgen daarfien a
wenden.

5. leder bestuurslid wordt benoemd voor een peniaaetwee jaar en treedt af volgens een door hettibe
op te maken rooster. Aftredende bestuurslederterigtond herbenoembaar. Wie in een tussentijdse
vacature is benoemd, neemt op het rooster de plaatsijn voorganger is.

6. De Algemene Leden Vergadering kan een bestdwsshorsen of ontslaan indien zij daartoe termijn

aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is eendedegid vereist van ten minste twee derden van de



uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet bidnemmaanden wordt gevolgd door een besluit tot
ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

7. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. door het eindigen van het lidmaatschap;
b. door bedanken.

BESTUURSTAKEN

Artikel 11.

1. Behoudens de beperkingen volgens de statutest [sestuur belast met het besturen van de vengnigi

2. Indien het aantal bestuursleden beneden hetibdireffende artikel vermelde minimumaantal ideged,
blijft het bestuur bevoegd.
Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk eegeaiene vergadering te beleggen waarin in de open
plaats(en) wordt voorzien.

3. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoojidedid bepaalde onderdelen van zijn taak te doen
uitvoeren door commissies die door het bestuur emizenoemd.

4. Het bestuur is, na voorafgaande goedkeuringleaelgemene leden vergadering, bevoegd te bestoiten

het aangaan van overeenkomsten tot verkrijginggrgemding en bezwaring van registergoederen, en tot
het aangaan van overeenkomsten waarbij de vergrigih als borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zittzékerheid voor een schuld van een ander verbindt

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 12.

1. De vereniging wordt vertegenwoordigd door hettiner alsmede door twee bestuursleden tezamen.

2. Het bestuur is bevoegd aan anderen een scifkéteblmacht te verlenen, op grond waarvan dez®égd
Zijn de vereniging in de in de volmacht omschregewallen te vertegenwoordigen.

3. Bestuursleden aan wie krachtens de statutep gfand van een volmacht
vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, oefdaee bevoegdheid niet uit dan nadat tevoren een
bestuursbesluit is genomen waarbij tot het aangaarde betreffende rechtshandeling is besloten.

4. De vereniging wordt op de vergaderingen vanpdetsond vertegenwoordigd door een daartoe door het

bestuur aangewezen bestuurslid, die bevoegd iseoedyadering namens de vereniging en de leden aan
de stemming deel te nemen.

REKENING EN VERANTWOORDING
Artikel 13.

1.

2.

5.

6.
BEL

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoéstan de vereniging zodanige aantekeningen te modate
daaruit te allen tijde haar rechten en verpliclgmgunnen worden gekend.

Het bestuur brengt op een algemene vergadeiningio zes maanden na afloop van het verenigingsjaar
behoudens verlenging van deze termijn door de algemaergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onde
overlegging van een balans en een staat van batsten, rekening en verantwoording over zijneh h
afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. Na verloopdeatermijn kan ieder lid deze rekening en
verantwoording in rechte van het bestuur vorderen.

Tenzij de controle over de jaarstukken is opggeln aan een deskundige als bedoeld in artikeB2i@4
van het Burgerlijk Wetboek (de RegisteraccountdisteoAccountant Administratieconsulent), benoemt de
algemene vergadering jaarlijks uit de leden eennsisgie van ten minste twee personen, die geen deel
mogen uitmaken van het bestuur. De commissie ondktzle rekening en verantwoording van het bestuur
en brengt aan de algemene vergadering verslaguib&ar bevindingen.

Vereist het onderzoek van de rekening en vexaoriling bijzondere boekhoudkundige kennis, dandean
commissie zich door een deskundige doen bijstaan.

Het bestuur is verplicht aan de commissie aller th@@ar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar
desgewenst de kas en de waarden te tonen en ivaagie boeken en bescheiden van de vereniging te
geven.

Goedkeuring van de jaarstukken door de algemergadering strekt tot decharge van het bestuur veb
gedurende het betreffende verenigingsjaar gevdesidéd.

Het bestuur is verplicht de bescheiden bedaetitileden 2 en 3, zeven jaren lang te bewaren.
EIDSPLAN/BEGROTING

Artikel 14.

1.

2.

Het bestuur stelt een beleidsplan op waariangeageven welke werkzaamheden in het volgende duarek|
dienen te worden verricht en op welke manierezaligeschieden.

Tevens bevat dat plan een begroting van de daagemeeide kosten.

Het bestuur legt het beleidsplan met begrogngbedkeuring voor aan de algemene vergadering.



De vergadering waarin het beleidsplan moet worgmtdgekeurd, moet gehouden worden voor het
verenigingsjaar waarop het plan betrekking heeft.

3. De algemene vergadering kan het plan niet argerdkeuren dan met een besluit genomen met een
meerderheid van ten minste twee/derde van de wégbte stemmen.

4. Het bestuur is niet bevoegd een (deel van eddr)dsplan uit te voeren véor dat dit door de algieen
vergadering is goedgekeurd.

ALGEMENE VERGADERINGEN

Artikel 15

1. Aan de algemene vergadering komen in de veremiie bevoegdheden toe, die niet door de weeof d
statuten aan het bestuur of een ander orgaanmjadvagen.

2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop vahverenigingsjaar, wordt een algemene vergaderiteg
jaarvergadering - gehouden. In de jaarvergaderimgek onder meer aan de orde:

a. hetjaarverslag en de rekening en verantwogtiaoeld in het artikel betreffende het jaarversla
met een toelichting en het verslag van aldaar ggendskundige dan wel dat van de aldaar gemelde
commissie;

b. indien geen deskundige als vorenbedoeld isdradpde benoeming van de onder a. genoemde
commissie voor het volgende verenigingsjaar;

C. voorziening in eventuele vacatures;

d. afwijkingen van het beleidsplan met begrotingihet lopende boekjaar;

e. voorstellen van het bestuur of de leden, aargigd bij de oproeping voor de vergadering;

f.  begroting voor het nieuwe verenigingsjaar;

3. Andere algemene vergaderingen worden gehouddikatls het bestuur dit wenselijk oordeelt, ddoh
elk geval eenmaal op een zodanig tijdstip dat degobegroting voor het volgende boekjaar kan worden
beslist.

4. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoektan minste zoveel leden als bevoegd zijn toulibtengen

van een/tiende gedeelte van de stemmen verplithetdijeenroepen van een algemene vergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken. Indian het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg
wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot dee=broeping overgaan door oproeping overeenkomstig
het in deze statuten bepaalde of bij advertentierirminste één ter plaatse waar de verenigingstigdes
veel gelezen dagblad.

TOEGANG EN STEMRECHT
Artikel 16.

1.

4.

Toegang tot de algemene vergadering hebbefedk® en bestuursleden van de vereniging. Geearngeg
hebben geschorste leden en geschorste bestuurdiedéwijking van het vorenstaande hebben gesthors
leden toegang tot de algemene vergadering waaribpdstuit tot schorsing wordt behandeld en zijn zij
bevoegd daarover het woord te voeren.

Over toelating van andere personen dan de ihliddoelden beslist de algemene vergadering.

leder lid van de vereniging dat niet gescharsini bij de aanvang van het verenigingsjaar zefsteerof
ouder is, heeft één stem. Voor leden jonger dgjadi kan maximaal één ouder/voogd optreden als
stemgerechtigd tijdens de algemene vergaderingjielhoedanigheid dient men zich voor aanvang van de
vergadering kenbaar te maken bij de voorzitter.

Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daargemachtigd ander lid uitbrengen. Een lid kan al
gemachtigde niet meer dan twee stemmen uitbrengen.

VOORZITTERSCHAP, NOTULEN
Artikel 17

1.

De algemene vergaderingen worden geleid dogpdezitter van de vereniging of zijn plaatsvervange
Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervangen, leedt één van de andere bestuursleden door het
bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt opkdeze wijze niet in het voorzitterschap voorzaam
voorziet de vergadering daarin zelf.

Van het verhandelde in elke vergadering worder de secretaris of een ander door de voorzittartde
aangewezen persoon notulen gemaakt, die door deittepen de notulist worden vastgesteld en
ondertekend. Zij die de vergadering bijeenroepemk&n een notarieel proces-verbaal van het verhdedel
doen opmaken.

De notulen of het proces-verbaal worden ter b&kaotg van de leden gesteld.

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING
Artikel 18.



1. Hetter algemene vergadering uitgesproken obr@deede voorzitter omtrent de uitslag van een starg
is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud v@amgenomen besluit voorzover werd gestemd over een
niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

2. Wordt onmiddellijk na het uitspreken van hehat eerste lid bedoeld oordeel van de voorzittguidéheid
daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemminggléadien de meerderheid van de vergadering of,
indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdetifischriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemmargallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke
stemming.

3. Voorzover de statuten of de wet niet andersleapaorden alle besluiten van de algemene vergagler
genomen met volstrekte meerderheid van de uitghtgratemmen.

4. Blanco stemmen en ongeldig uitgebrachte stenwoeden beschouwd als te zijn van onwaarde en worden
bij het bepalen van een meerderheid niet meegeteld.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemamdalstrekte meerderheid heeft verkregen, vindt een

herstemming plaats tussen de twee personen, diedste stemmen op zich hebben verenigd.

Ingeval twee of meer personen bij een stemmingedfelezaantal stemmen hebben verkregen beslist het

lot.

Bij staking van stemmen over andere zaken dedodié in lid 5 is het voorstel verworpen.

Alle stemmingen geschieden mondeling, tenziyatarzitter een schriftelijke stemming gewenst asftéén

van de stemgerechtigden zulks voor de stemminguvgtl Schriftelijke stemming geschiedt bij

ongetekende, gesloten briefjes.

Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzgrestemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt.

BIJEENROEPING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 19.

1. De algemene vergaderingen worden bijeengerogpenhet bestuur. De oproeping geschiedt via een
oproep in het clubblad van de vereniging. De termgor de oproeping bedraagt ten minste veertigemla

2. Bij de oproeping worden de te behandelen ondgevevermeld, onverminderd het bepaalde omtrent
statutenwijziging of ontbinding.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Artikel 20.

1. De Algemene Leden Vergadering kan een Huishgkd®&tglement vaststellen en wijzigen.

2. Het Huishoudelijk Reglement mag niet in strijgh et de wet, ook waar die geen dwingend rechiabe
noch met de statuten.

3. De statuten en reglementen van de verenigingemaggt in strijd zijn met die van de sportbond.

STATUTENWIJZIGING, ONTBINDING

Artikel 21.

1. Een besluit tot wijziging van de statuten ofdotbinding van de vereniging kan slechts wordertogeen
met een meerderheid van twee/derde van de uitgaleraemmen in een daartoe speciaal bijeengeroepen
algemene vergadering waarin ten minste twee/deaddgt aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is
Indien de desbetreffende vergadering wegens hédlasamwezige of vertegenwoordigde leden geen
rechtsgeldig besluit kan nemen, zal over hetzeadftderwerp rechtsgeldig kunnen worden beslotenrin ee
volgende vergadering ongeacht het daar aanwezigergfigenwoordigde aantal leden, mits die
vergadering wordt gehouden niet eerder dan tweh dimmen zes weken na de vergadering waarin niet
kon worden besloten en mits besluitvorming plaatiivinet de voor dat besluit vereiste meerderheid va
stemmen.

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadeengpehandeling van een voorstel tot statutengiijgi of
ontbinding hebben gedaan, dienen ten minste vijedar66r de vergadering een afschrift van dat webrs
waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgmen, op een daartoe geschikte plaats voor da lede
ter inzage leggen, tot na afloop van de dag wadeogergadering wordt gehouden.

3. Een statutenwijziging treedt niet in werking deaaat hiervan een notariéle akte is opgemaaktdd ot
ondertekening van die akte is ieder bestuurslitstagidig bevoegd.

Artikel 22.

1. Na het besluit tot ontbinding van de verenigsget bestuur met de vereffening belast.

2. Een batig saldo na vereffening vervalt aan degedie ten tijde van het besluit tot ontbindirtyiaren,
ieder voor een gelijk deel. Bij het besluit totlmintling kan ook een andere bestemming aan hetiaaint
batig saldo worden gegeven.

3. Leden zijn nimmer aansprakelijk voor een evegltnadelig saldo.

Tenslotte verklaarden de comparanten, dat het lnegtwr de eerste maal is samengesteld als volgt:

1. de heer H.J. Koppe, wonende te Purmerend, alziter;

No



2. de heer A. Langelaar, voornoemd, als vice-vtieirzi

3. mevrouw I. Schneider, wonende te Amsterdansexdsetaris.

SLOT AKTE

De comparant is mij, notaris, bekend.

Deze akte is verleden te Amsterdam op de daturatihdofd vermeld.

Na zakelijke opgave van en toelichting op de inheaid deze akte aan de comparant heeft deze vetklaarde
inhoud daarvan te hebben kennisgenomen en op igeledorlezing daarvan geen prijs te stellen.

De comparant heeft met mij, notaris, deze akte ddaiiijk na beperkte voorlezing ondertekend.



